
 

  بمش تهر امزراػة كلية                                                        بنها                       جامؼة 

 جامؼة بنها –كلية امزراػة  وحدة ضمان الجودة

 

 عميد امكلية  وكيل امكلية مش ئون امتؼويم وامطلاب   مدير وحدة ضمان الجودة

 أ .د/ محمود امزغبلاوي  زغوول غبدامفتاح أ .د/ راشد   أ .د/ حامد امزغبلاوي

 

 الميداني نوطلاب امطيفي تلييم امتدريبمية أ  

 امتدريب: حضور -1

 أ يام متطلة خلال فترة امتدريب. 5لايحق نوطامب امغياب أ كثر من  -

% من فترة 02أ يام متفركة أ و ما يؼادل  9لايحق نوطامب امغياب أ كثر من من  -

 امتدريب.

بحلة الاإجراءات تتخذ وفي حالة جبوت غياب امطامب أ كثر من المدة الموضحة أ ػلاه 

 امنظامية امتامية:

 يوغي له امتدريب ويطوب منو الاإػادة. -1

ذا كان امغياب بؼذر ملبول فيحذف له فترة امغياب من امتدريب ويحسب له  -0 درجة اإ

  .الحضور

ذا كان امغياب بدون ػذر، فيؼطي له ػدم أ جتياز ويوضع ضمن كائمة أ ػادة   -3 اإ

 الاحتياط(.امتدريب في امؼام املادم )كائمة 

تؤخذ في  امطامب الذي يغيب مدة أ كل من المذكورة أ ػلاه بؼذر أ و بدون ػذر -4

 الاغتبار غند احتساب درجة الحضور.

امطامب في وامتزام تلوم جهة امتدريب بتلديم نموذج أ و خطاب غن حضور  -5

 مختوم بختم جهة امتدريب. الخطاب يكون أ ن ػلي ،امتدريب

 درجة. 52% من الدرجة او ما يؼادل 52 مكل طامب يمثل حضور امتدريب -6
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وتسويمة لاإدرة امتدريب كبل نهاية المدة المحددة نولسم المختص  تلديم تلرير غن امتدريب -0

 درجة. 02% من الدرجة او ما يؼادل 02بتدربو. ويمثل امتلرير 

% من 15س تمارة تلييم متدرب مختومة من جهة امتدريب. ويمثل اهنموذج اتلديم نموذج أ و  -3

 درجة. 15الدرجة أ و ما يؼادل 

تلديم تلرير من غضو ىيئة امتدريس المشرف ػلي تدريب امطامب. ويمثل تلرير المشرف  -4

 درجة. 15% من الدرجة أ و ما يؼادل 15

باملسم من امسادة  يلوم املسم ممثل في رئيس مجوس املسم والمسؤل غن موف امتدريب -5

وذلك وفلا مكل بند من امبنود  ،بحساب الدرجات مكل طامب أ غضاء ىيئة امتدريس

 الموضحة أ ػلاه.

هتيجة امتدريب امطيفي الميداني مكل طامب ىو مجموع ما يحطل ػلي امطامب من درجات،  -6

% من المجموع امكلي 62حيث لابد من حطول امطامب ػلي مجموع درجات لايلل غن 

 درجة. 122درجة من  62% أ و ما يؼادل 122وىو 

رسال كشف بأ سماء طلابيلوم رئيس مجوس املسم  -7 امتدريب موضح بو حالة كل طامب  باإ

لي مكتب امس يد ال س تاذ  بامتفطيل وفلا نوبنود المذكورة  أ ػلاه مؼتمدة من مجوس املسم اإ

 .امطلابو امتؼويم الدكتور/ وكيل امكلية مش ئون 

رسال ضورة منها امطلاب و امتؼويم يلوم امس يد ال س تاذ الدكتور/ وكيل امكلية مش ئون  -8 لي باإ اإ

لي امكنترولات المختطة رسال ال ضل اإ  من س يادتة. ةمؼتمد ،مكتب ش ئون امطلاب واإ

        


