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 كلمة أ.د/ محمود مغربى عراقى

 عميد الكلية

في  ضل  حو الأف ها ن طلاق ب بة للان ية دؤ كة ديناميك شتهر حر عة بم ية الزرا شهد كل ت
شراكة شاملة،  تجسيد إستراتيجية الجامعة في بناء ال جودة ال ناء منظومة ال ية، وب المجتمع

نا ا3102مايو  32وتحقيق الاعتماد الأكاديمي في  ما يبلغ يادة .ب لى الر نا إ صل ب يز، وي لتم
ها  نب زميلات العالمية وتشرف أدارة كلية الزراعة بمشتهر بحمل هذا الطموح الكبير إلى جا

 .من كليات الجامعة المختلفة، بما يدفع عجلة التنمية في وطننا الغالي قدما إلى الأمام

حث ال ليم والب نارة للتع خلال تعتز كلية الزراعة بمشتهر بدورها المتميز كم من  مي  عل
عام  شائها  نذ أن  0100أجيالها المتتالية من الخريجين والسادة أعضاء الهيئة التدريسية م

ية سطة بقر ية متو سة زراع ها كمدر كان ميلاد يث  عة  ح ية الزرا لى كل صولا  ا شتهر و م
عام  شر 0192بمشتهر  شاف ون ية لاكت سعى الكل ثف إذ ت مي مك شاط عل ية بن خرج الكل و ت

ية الزراعية وتطبيق المعرفة  غذاء والتنم توفير ال جل  من أ فاءة  لادارة الموارد الطبيعية بك

 .على المحافظة على البيئة

مة  نى خد ما تتب عي، ك تاج الزرا طوير الان لة لت كوادر مؤه عداد  ية بإ هتم الكل ما ت ك
حوث  تائج الب عارف ون قل الم لة لن مل المتكام شادية والعوا برامج الار خلال ال من  مع  المجت

مي والتطبيقي حث العل ليم والب طوير التع نى ة وتشارك مع غيرها محلياً وإقليمياً ودولياً لت نتب
ــى  العمل الجماعي في هـــــــــــذه المرحــــــــلة الفارقه من مل علــــ نى ونك تاريخ مصر نب

مداء ــن الع ضل مــــــ لزملاء الأفا عة  ما حققـــــه ا يه الزرا كون كل عين أن ت سابقين متطل ال
عةب سماء الجام في  قاع  مشتهر ليست فقط نقطه مضيئة  شتى ب شمل  ها لت تد دور كن يم ول

من  القطر المصرى وهذا لايتأتى الآ بالعمل من خلال فريق واحد مل  ته ويع نا ذا كل م كر  ين
يتنـــاوبون الأدوار ولكـــن كليتنـــا  أجـــــــــل صالـــــــن كليتنـــا والصـــالن العـــام فالأشـــخا 

ستاذ  دائما بجــهـــد أبنائهاباقيــــــــــة وسترتقي  بر أ يد وحتى أك صغر مع من أ صين  المخل
يزة ية متم مه تعليم قديم خد في ت ها  ــى  تؤدى دور قدرة علـ ها ال يه ل كوادر زراع عداد  وأ

لداخلي في  المنافسة في ســـــوق العمل ا شارك  يه ت حوث تطبيق ــداد ب خارجي وأعــــــــ وال
 نتطلــع أن تكــون كليتنــا فــي طليعــة كليــات حــل مشــاكل المجتمــع والبيئــة. وبعــون ه

عة يزة، الزرا ية متم شاركات دول ية و خلال مشروعات بحث ــن  لـك مـــــ مدة وذ فى  المعت و
لدنا  كلمتي نعاهد ه أن نبذل قصارى جهـــــــــــدنا من أجـــــــــل مصلحـــــه ختام نا وب كليت

 .الحبيبة
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  عادل حامد بهنساويكلمة أ.د/ 

 وكيل الكلية لشئون خدمة المجتمع و تنمية

 البيئة

 
 

لقــد أحــبا قخــا  خدمــة المجتمــع وتنميــة البيئــة مــة الركــامز ا  ا ــية  ــي الجامعــة 

حديات  هة ت ها الإ تراتيجية لمواج كذلك خخت ها ور التها و خلال رؤيت مة  لك  ية وذ والكل

 ومشاكل وطموحات وطننا الحبيب.

ية مع وتنم مة المجت خا  خد هدف ق حيط  ي مع الم مع المجت عل  لي التفا ئة إ ية البي بالكل

خلال  مة  لك  يتم  ذ سليمة و ية ال بالخرق العلم ها  ساهمة  ي حل شاكلة والم لي م عرف ع للت

الندوات والمؤتمرات العلمية وورش العمل والقوا ل الزراعية وتقديم الإ تشارات الزراعية 

 اني .وكذلك عمل التحليلات اللازمة للإنتاج الزراعي والحيو

وكذلك تقديم الدعم الفني مة خلال إقامة الدورات التدريبية للعاملية  ي مجال الزراعة 

وعمــل بروتكــولت التعــاون مــع الجهــات والمؤ ســات الم تلفــة لتخــوير ال دمــة المتقدمــة 

كذلك  حيط . و مع الم هور للمجت ية للجم جات الكل يع منت ية لب عارض الدور مة الم بأ عار إقا

 التوطة لمساعدة ال ريجية وتأهيلهم لسوق العمل والرحلات العلمية.م ففة وملتقيات 

كذلك أيضاً مة الدوار الرميسية لقخا  خدمة المجتمع وتنمية البيئة هو المساهمة  ي 

خلال  مة  لك  حل مشاكل المجتمع مة خلال تو ير منتجات زراعية منا سة وبجودة عالية وذ

 الكلية.الوحدات ذات الخابع ال اص التي تديرها 
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 كلمة أ.د/ جعفر محمود الجندى

 وكيل الكلية لشئون التعليم و الخلاب

 
نظرا لما تساهم به الجامعه  ى رقى الفكر وتقدم العلم وتنمية القيم النسانيه واعداد النسان 

مع,وتعتبر المزود باحول المعر ه وطرق البحث المتقدمه والقيم الر يعه ليساهم  ى بناء وتدعيم المجت
الجامعه بذلك معقلا للفكر النسانى  ى ار ع مستوياته ومصدر ال تثمار وتنمية اهم ثروات المجتمع 
واعلاها وهى الثروة البشريه ,وعليه  قدتم انشاء ادارتى شئون التعليم والخلاب  ورعاية الشباب 

الخلاب  ورعاية الشباب بالكليه بالجامعه وبكل كليه مة كلياتها الم تلفه وتعد ادارة شئون التعليم و 
الركيزة ا ولى واحد العمده المسانده المهمه التى توجه انشختها وجهودها الى كل  ما يدعم  العمليه 
التعليميه والنشخه الخلابيه او التوجيه والرشاد وتو ير بيئه مستقره متكامله للخلاب  ي أنشختهم و ي 

 ا كاديمي .الإ تفادة مة أوقاتهم بجانب المنهج 

وتسعى الدارتان بكل منسوبيها ومنسقيها الى تحقيق ماتصبو اليه الكليه مة اهداف وماتخمع  
الى تحقيقه مة رؤيه ور اله  ى قوالب خدماتيه متنوعه وشامله .كما تعتبر هاتان الدارتان المحور 

لمهارات الذاتية تخويراَ وتدريباَ الرميسي والرا د الوا ع لإحتواء الخلاب والإهتمام بال دمات الخلابية وا
وكذلك تقوية أواحر التواحل وتنمية روح العمل الجماعي على أ س وأطر منسقة  ي منهجية ناضجة 
لدعم ألنشخة والبرامج الخلابيه ومتابعها وتنميتها حرحاَ على الإ تغلال ا مثل للخاقات وا وقات 

رعاية الخلاب المتعثرية  ت صص ا قسام ا كاديمية  والإمكانات. وتأتي  ي أولويات الإهتمامات خدمة
بالتعاون مع شئون الخلاب برامج تقوية للخلاب خلال الفصول الدرا ية وتلقي أعذار, إقتراحات و 
شكاوي الخلاب كل اعتناء واهتمام إضا ة لذلك, يترك المكتب للخلاب إقتراح جداول المتحانات النهامية 

ل الروا د المعنية ببحثها .اما  يما ي تص بال ريج ,  يتم متابعته مة خلال واهم مة خلاك, كما يبحث ش
قاعدة البيانات قبل وبعد الت رج .كما تقدم هذه الدارة كا ة التسهيلات للخلاب للتواحل مع مؤ سات 

ي . المجتمع المدني  ي المجال الزراعي ليتلقي الخلاب تدريباً حيفياً بها مة خلال مقرر التدريب الصيف
كما تهتم ادارة رعاية الشباب بتو ير كل مساعدة ممكنة للخلاب الموهوبية  ي م تلف المجالت الثقا يه 

 و الفنيه والرياضة يإشراكهم  ي المسابقات علي كا ة المستويات . 

هذا  ضلا عة تشجيع وتدعيم كا ة النشخة الخلابية الم تلفة تحت مظلة إتحاد طلاب  الكلية . يتم 
, وكذلك يتم عقد لقاء 2023/  1022حفل ال ريجية السنوي الذي بدأ الإهتمام به مة عام  تنظيم

للخلاب مع ممثلي  وق العمل خلال شهر  بتمبر مة كل عام للأخذ بآراء أطراف المجتمع المدني  ي 
 خريج الكلية بما يساعد  ي طرح رؤاهم لتقويم قدرات ال ريج مة خلال تخوير البرامج ا كاديمية
لتتلاءم م رجات التعليم به قدر الإمكان مع تلك المتخلبات .كما يفتا هذا اللقاء نوا ذ ودروب لتوظيف 
ال ريج الجديد .ومع التو ع  ي البرامج الكاديمية باللغة النجليزية, و ي ظل إعتماد الكلية ر مياً مة 

لجذب الخالب الوا د  ي ظل توا ر قبل هيئة ضمان الجودة والإعتماد, تبحث الكلية حالياً طرق وو امل 
كل الإمكانات المتاحة مة أدوات البنية التحتية ــ معامل أبحاث ,مدرجات ,معامل حا ب آلي ومركز 
تجارب زراعية بما يتيا كل و امل الجذب لهذا الخالب . في الماضي القريب ,كان لهذه المؤ سة خبرة 

خلاب المصريية  ي تناغم رامع بما أنعكس إيجابياً علي رامعة  ي مجال حضور مميز للخالب الوا د بية ال
العملية التعليمية برمتها ــ طرق تعليم وتعلم , عضو هيئة تدريس وطالب  ساعد ذلك علي تخوير ثقا ة 
الخالب المصري علي المستوي ا كاديمي والش صي مة خلال تلقية ثقا ات عربية ,إ ريقية و وأوربية 

 ثة الثقا ة المصرية للخالب الوا د .متباينة, و ي المقابل ب
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 كلمة أ.د/ ناحر خميس بركات 

 وكيل الكلية لشئون الدرا ات العليا و البحوث

 
ية  سية بالكل عات الرمي حد القخا ها أ عة بن عة جام يعتبر قخا  الدرا ات العليا والبحوث بكلية الزرا

جو يق  مية لتحق شاد اللاز يادة والر قديم الر لى ت مل ع تي تع شخة وال يا وان جات الدرا ات العل دة م ر
خلاب  ها ل مة خلال كة  ية يم ئة بحث تو ير بي يزة و ية متم خدمات تعليم قديم  ية وت ية بالكل حوث العلم الب

خلال  الدرا ات العليا والباحثية مة إنجاز بحوث قوية ومبتكـرة تؤهل لتقـدم مة  ضا  مي وا مهني وتعلي
م منا والمه ثات وال تو ير البع هود ل سيق الج شـر تن شجيع الن يـة وت مؤتمرات العلم قد ال ية وع ات العلم

شاريع  كب م عي وتوا خا  الزرا حل مشاكل الق مل على  تي تع ية ال لدولي والمشروعات التخبيق مى ا العل
 مصر القومية.

العديد مة النشخة  1022-1022وقد شهد قخا  الدرا ات العليا والبحوث خلال العام الكاديمي 
طالب للحصول على درجة  21طالب للحصول على درجة الماجستير و  229 قد التحق بالكلية  

الدكتوراة وذلك  خلال دورتي التسجيل , كما شهد هذا العام تفعيل برنامج الماجستير الدولي  ي مجال 
 21التكنولوجيا الحيوية  والمعلوماتية الحيوية ضمة مشرو  ممول مة التحاد الوربي بالتعاون مع 

 دولية. جامعة محلية و

وعلى حعيد الخلاب الدوليية ,  قد ذاد عدد الخلاب الوا دية بقخا  الدرا ات العليا خلال هذا العام 
 طالب مة م تلف الدول العربية  للحصول على الماجستير أو الدكتوراة 12ليصل الي 

تربية  و ي مجال المؤتمرات وورش العمل  قد تم خلال هذا العام تنظيم  ثلاث مؤتمرات محلية  ي
النبات والهند ة الزراعية  والمة الغذامي كما تم تنظيم المؤتمر الدولي الثالث لتخبيقات التقنية الحيوية 
 ي الزراعة كما تم تنظيم عدد مة ورش العمل والتي تهدف لتنمية قدرات شباب الباحثية وطلاب 

 المشروعات البحثية.الدرا ات العليا والمتعلقة بمناهج واخلاقيات البحث العلمي وكتابة 

و ي مجال المنا الدرا ية  قد تمكة اربعة مة شباب الباحثية بالكلية مة الحصول على منا 
درا ية بجامعة و ط الصية الزراعية للحصول على درجة الدكتوراة  ي مجالت العلوم الزراعية 

 الم تلفة..

روعات بحثية  ممولة مة كما حصلت الكلية خلال هذا العام على تمويل لربعة مقترحات لمش
حندوق حساب البحث العلمي بالجامعة ومشرو  ممول بالشراكة بية دول البحر البيض المتو ط عة 

 ر ع كفاءة مياة الري

وعلى حعيد الجوامز  قد حصلت الكلية خلال هذا  العام على جامزة الجامعة التقديرية للا تاذ 
التشجيعية للدكتور حسة بركات وجامزة ا ضل ر الة  الدكتور ماهر حسب النبي خليل وجامزة الجامعة

 ماجستير للباحثة داليا جمال ت صص اللبان.

و ي ضوء العمل المتواحل مة خلال  رق العمل مة هيئة تدريس وطلاب واداريية ا تخاعت 
الكلية الكلية خلال هذا العام الحصول على اعتماد الهيئة القومية لضمان جودة التعليم والعتماد وتسعى 

 للحفاظ على هذا النجاز مة خلال التحسية والتخوير المستمر.
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 نشأة الكلية

  اختيرت مشتهر مقرا لمدرسة زراعية متوسطة. 1111في عام 

  تحولت المدرسة إلى فرع لكلية الزراعة جامعة القاهرة1191ـ  1191في عام. 

  نوات(.تحولت إلى مدرسة ثانوية زراعية )نظام الخمس س 1191في عام 

  الزراعـــي تمشــتهر تاوعـــا لــوزارة التعلـــي  العــالي ــــ  تقـــرر إءشــاه المععـــد العــالي 1111فــي عــام

وكانـــت الدراســـة فـــي اـــعةتيل ــــ الشـــعةة العامـــة  واـــعةة  راـــا  والتعلـــي  الزراعـــي ــــ  مـــا 

 كال يجرى تدريب الطلاب فى الصف الثالث لمدة عام تألمانيا الغربية.

  الزراعــي تمشــتهر إلــى كليــة العلــوم الزراعيــة تمشــتهر  العــاليتحــوا المععــد  1111وفــى عــام

 تاوعة لجامعة حلوال.

  تضــ   1111ل ــنة  191صــدر اــرار ال ــيد/ رلــاس مجلــس الــوزراه راــ   11/11/1111فــي

 الكلية لجامعة الزاازيق/فرع تنها.

  صــــدر اـــــرار ال ــــيد/ رلـــــاس الجمعوريـــــة تنصــــ  فـــــرع الجامعــــة تةنهـــــا عـــــ   1001فــــى عـــــام

 .1/8/1001ازيق ليكول جامعة االمه تذاتها إعتةارا م  جامعة الزا

 

 رؤية الكلية

تتطلع إلى الارتقاه تجو ة ونوعـية ترامجعا التعليمية وأتحاثها الزراعية لتحقق التميـ  

 لشاـعاع 
ً
 ولتصةح الكلية مــر زا

ً
 وعالميا

ً
في ادرة الخريجيل والةاحثيل على المناف ة إاليمـيا

   ث  النهوض تالقطاع الزراعي وتنمية وحماية الةائة.العلمي والتكنولوجي وم
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 رسالة الكلية
ت عى إلى إعدا  متخصصيل في مجـاتت العلـوم الزراعيـة المختلنـة اـا ري  ومـ هليل 

 فـــي ســـوء العمـــ  مـــع تحلـــى أعضـــاهها تالشـــنافية 
ً
 وإاليميـــا

ً
 للمناف ـــة محليـــا

ً
 وعمليـــا

ً
علميــا

ر فــي الةحـــث العلمــي التطةيقـــي والتكنولــوجي  ومـــ  والن اهــة وا اه المتميـــ  وموا ةــة التطـــو 

ثــــــ  الم ــــــاهمة تناعلـــــــية فــــــي تحقيــــــق التناعــــــ   يجــــــا ي تــــــيل الكليــــــة والةائــــــة والمجتمــــــع فــــــي 

 .محافظة القليوبية

 
 

 الأهداف الاستراتيجية لكلية الزراعة 
تخــريم معندســيل زراعيــيل لــدره  القــدرات العلميــة والمعــارات العمليــة وت ــجيع الــتعل   -2

 ذاتي الم تمر التي ت هلع  للمناف ة و وء العم .ال

 عـــــــدا  العلمــــــــي المتكامــــــــ  لعضــــــــو هيئــــــــة التـــــــدر س و الةاحــــــــث المةتكــــــــر المةــــــــدع وفقــــــــا  -1

 للمواصنات والنظ  والمرجعيات العالمية.

توظيـــف خطـــث الةحــــث العلمـــي لشســـعام فــــي التنميـــة الشـــاملة للقطــــاع الزراعـــي وحــــ   -2

 مشكلاته و الارتقاه تالةائة.

 ة القدرات الما ية والةنية اساسية.تنمي -3

إ ارة فاعلــة والالاــ ام تمعــايير الجــو ة لمختلــف المخرجــات التعليميــة والةحثيــة والمعنيــة  -2

 للكلية.

فــي المعــارع العلميــة والتقنيــات الزراعيــــة  مــع تعظــي   موا ةــة التقــدم والتطــور العــالمي -2

 توظينعا فى تنمية المجتمع الزراعي وخدمة الةائة.
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 واصفات والمهارات المطلوبة في خريجي الكليةالم

معندســــيل زراعيــــيل وبــــاحثيل لــــدره  القــــدرات العلميــــة والمعــــارات التــــي تــــ هلع  ل ــــوء  -2

 العم  واا ري  على  سعام تناعلية في تطوير القطاع الزراعي.

يكـول موا ةة الم تجدات  اليمية والعالمية عند إعـدا  الرـرامم والمقـررات الدراسـية لـ 1

 علـى تطةيـق الممارسـات الزراعيـة لات الكنـاهة لزيـا ة  نتـاي الزراعـي  امـ   
ً
الخريم اـا را

 مع الحنظ على الةائة والاستخدام امث  للموار  الزراعية.

ـــــ أل يكـــــول الخـــــريم اـــــا ر علـــــى تصـــــمي  موازنـــــة تقديريـــــة للمشـــــروعات الزراعيـــــة وإجـــــراه 1 ـ

ر اءشــــطة الزراعيــــة وتننيــــذ تــــرامم  راــــا  تحليــــ  لل ــــوء المحليــــة وويــــع تصــــور لتطــــوي

 الزراعي. 

أل يتـــــوفر فـــــي الخــــــريم معـــــارات الاتصــــــاا واســـــتخلا  المعلومـــــات مــــــ  التقـــــارير وتحليــــــ  ـ 9
المعلومات والتحدث تكناهة مع المجـاميع الم ـتهدفة وعـرض المعلومـات واسـتخدام وسـال  

 العرض المناسةة.

لقـدرة علـى حـ  المشـاك  وإ ارة الحـوار والتعامـ  مـع ـ أل يتوفر تـالخريم معـارات   ارة وا1
 زملاه المعنة.

أل يتـــــــوفر تـــــــالخريم القـــــــدرة علـــــــى تطـــــــوير المعـــــــارات المعنيـــــــة واســـــــتخدام الحاســـــــب  لـــــــي ـ 1
 و نارنت  مصدر للمعلومات في مجاا التخصص. 

 المبادئ والقيم الحاكمة لأنشطة الكليـــــــــة
 وتكاف  النر  وا اه المتمي . الالا ام تالشنافية والن اهة-2

الالاـــــ ام تخضـــــوع كافـــــة اءشـــــطة التـــــي تةااـــــرها الكليـــــة للمراجعـــــة والقيـــــا  والتقـــــوي  -1

 والتطوير الم تمر وفقا للممارسات والمرجعيات الجامعية العالمية.

تــــوفير حريــــة الــــرأت والنكــــر والتعةيــــر والاختيــــار بعضــــاه هيئــــة التــــدر س والطــــلاب وتــــوفير -1

 ية المشار ة لجميع العامليل تالكلية والمعنييل تأ ائها. يمقراط

الالاـــــــ ام تالمراجعـــــــة الم ـــــــتمرة لخطـــــــث تطـــــــوير الكليـــــــة والرـــــــرامم واءشـــــــطة التعليميـــــــة -3

 والةحثية والمعنية وتصحيح م ارها تما يخدم الاحتياجات التنموية والةائة المحلية.

وتعـــاول وتضـــافر التخصصـــات تمـــا  الاـــ ام الكليـــة تمنميـــة منـــام وثقافـــة العمـــ  الجمـــاعي-1

 يم ق مع طةيعة الجامعة  م س ة لتنمية المعرفة.
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 جامعة بنها        
 

 

 

 

 

 بمشتهركلية الزراعة      

 أولاا 
قطاع شئون التعليم 

 والطلاب
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 1027التقرير السنوي لقخا  شئون التعليم والخلاب  

حتي  1022/ 1020تخور أعداد الخلاب المقيدية بالكلية خلال الفترة مة   -اولً :

1022/1027 

 عدد الخلاب العام

1020  /1022 281 

1022/1021 221 

1021/1022 727 

1022/1023 211 

1023 /1022 817 

1022/1022 822 

1022/1027 2281 

 

 1028/  1027بيان عددى بخلاب مرحلة البكالوريوس للعام الجامعي    -: ثانياً 

 المستوي الثاني أعداد الخلاب لولاالمستوي 
أعداد 

 الخلاب

 277 الشعبة العامة  732 الشعبة العامة 

 22 ربيةشعبة الزراعة والت 22 شعبة الزراعة والتربية

شعبة الهند ة الزراعية 

 لمحة جديدة 

شعبة الهند ة الزراعية لمحة  188

 جديدة 

123 

شعبة الهند ة الزراعية لمحة  - 

 قديمة 

1 

 818 الجمالي 2070 الجمالي
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 المستوي الرابع المستوي الثالث

 3 الشعبة العامة لمحة قديمة 1 الشعبة العامة لمحة قديمة

 2 شعبة الزراعة والتربية 23 لزراعة والتربيةشعبة ا

 شعبة هند ة جديد 270 جديد شعبة الهند ة الزراعية 

 

222 
 70 قديم شعبة الهند ة الزراعية 29 قديمشعبة الهند ة الزراعية 

ت صص  –برنامج النتاج النباتي  23 برنامج النتاج النباتي 

 محاحيل

28 

ت صص  –برنامج النتاج النباتي  77 برنامج التكنولوجية الحيوية

 بساتية

29 

ت صص  –برنامج وقاية النبات  72 برنامج وقاية نبات

 وقاية

20 

ت صص  –برنامج وقاية النبات  22 برنامج علوم الغذية 

 امراض

13 

ت صص  -برنامج التكنولوجية الحيوية 33 برنامج الراضى والمياة

 كيمياء حيوية
22 

ت صص  -برنامج التكنولوجية الحيوية 12 برنامج القتصاد

 وراثة
20 

 22 برنامج الراضى والمياة  22 برنامج النتاج الحيوانى 

 33 برنامج علوم الغذية 2 شعبة الراضي لمحة قديمة 

شعبة كيمياء حيوية زراعية 

 لمحة

 22 برنامج النتاج الحيواني  2

شعبة وقاية النبات لمحة 

 قديمة

 12 تصاد برنامج الق -

 - شعبة كيمياء حيوية زراعية قديم 2 شعبة البساتية  لمحة قديمة

 2 شعبة وقاية النبات لمحة قديمة

 - شعبة البساتية  لمحة قديمة

 
 2 شعبة الوراثة والهند ة الوراثية 0

 
 - شعبة الراضي لمحة قديمة  0

 - شعبة امراض النبات لمحة قديمة  0 

 292 الجمالي 229 الجمالي

 2021 الجمالى العام لعدد الخلاب 
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 بيان عددي بأعداد الخلاب بالبرامج المميزة باللغة النجليزية -ثالثاً : 

 البرنامج
الفرقة 

 الولي

 الجمالي الفرقة الرابعة الفرقة الثالثة الفرقة الثانية

1027/1028 

البيوتكنولوجيا 

 الزراعية 

92 22 18 20 293 

امة و لامة 

 الغذاء 

20 18 9 7 73 

ادارة العمال 

 الزراعية

- 1 2 - 2 

 172 27 30 92 212 الجمالي

 

 عدد الخلاب الوا دية -:  رابعاً  

 الجنسية عدد الخلاب الشعبة 

 الكويت 1 شعبة الهند ة الزراعية

 () وري  2 شعبة عامة

 2 الجمالي

 

 يمي بالكلية ر ع كفاءة الرشاد الكاد  -: خامساً 

على ضوء التغذية الراجعة مة الخلاب والمرشدية الكاديمية ووحدة ضمان الجودة على  -

جودة م رجات عملية الرشاد الكاديمي بالكلية  قد تم ا تتاح وحدة للارشاد الكاديمي 

 .بالكليه الرشاد الكاديمي لوحدة امدير –وتعية أ.د / محمود الزعبلاوي محمود البدوي 

 ك للتنسيق والمتابعة بية الوحدات والقسام العلمية .وذل -

 الخلاب المتعثرية.   -تفعيل اليات :  -

 تشجيع الخلاب المتميزية .  -
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بحث  227تم توزيع  المساعدات المالية للخلاب مة خلال حندوق التكا ل الجتماعى -

 .إجتماعي

   تبنى ا تراتيجيات تعليم متنوعة 

 (2(   _ تفعيل )1انتاج ) -مقرارت الكترونية   -

 زيارات ميدانية. -

 تعلم بالموبيل . -

 التعليم التعاوني. -

 التعليم الذاتي. -

 1027/1028 للفصل الدرا ي الول اعداد التظلمات مة النتيجة -: اد اً  

 ا جمــــالي عدد التظلمات الفرقة

 1هند ة زراعية +  30عامة +  90 الفرقة الولي

 تربية
221 

 1هند ة زراعية+ 30عامة +  227 الفرقة الثانية

 زراعة وتربية
229 

 3هند ة زراعية+ 32برامج +  10 الفرقة الثالثة

 زراعة وتربية
29 

 29 هند ة 22برامج +  8 الفرقة الرابعة

 319 ا جمــــالي
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 بيان بأعداد طلاب الكلية للمراحل المختلفة 

 7102/7102للعام الجامعي 

 قديم جديد قديم جديد المجموع البرامج هندسة زراعية يةزراعة وترب عـــــــام الفرقة
 0121 1 1 722 67 1 247 الاولي
 272 1 7 764 07 1 722 الثانية 
 771 670 01 021 04 1 - الثالثة 
 717 642 21 077 7 4 1 الرابعة

 6177 المجموع 
 726 إجمالي طلاب البرامج

 6677 لوريوسإجمالي عدد طلاب الكلية لمرحلة البكا
 

 

 



 

 

  1027/1028كلية الزراعة بمشتهر ــ التقرير السنوي للعام الجامعي  

14 

 

 

 إدارة رعاية الشباب
        

 3109/3102انجازات الانشطة الطلابية للعام الدراسي 
 

 اللجنة الثقافية 
 
 .3109الحصول علي المركز الاول في الثقافة الاسلامية علي مستوي الجامعة خلال شهر نوفمبر -0
وقد حصل الطالب /اسماعيل  5/2/3102المشاركة في مسابقة الاحاديث)الاربعون النوويه( بتاريخ -3

 صابر اسماعيل علي             المركز الاول.
 والطالب/ياسر محمود سلامه علي                  المركز الثالث.

طلاب 5بعدد  35/3/3102المشاركة في مسابقة )القرأن الكريم( علي مستوي جامعة بنها بتاريخ -2
 أحمد عبدالستار.من الكلية وتم تصعيد الطالب /إسلام 

وتم التصعيد  30/2/3102المشاركة في مسابقة )دوري المعلومات الثقافي( بإدارة الجامعة بتاريخ  -4
 .00/4/3102للدور الثاني يوم 

 .00/2/3102المشاركة في مسابقة الشعر بادارة الجامعة بتاريخ -5
 . 02/2/3102تاريخ المشاركة في مسابقة )المراسل التليفزيوني(علي مستوي الجامعة ب-2
 المشاركة في المسابقة البحثية بعنوان )نشأة الامم المتحدة وتطورها. -9
الف صوبة بالكلية بالتعاون مع الشركة الوطنية  011تنظيم ندوة تثقيفية عن المشروع القومي -2

 00/4/3102للزراعات المحمية و جهاز مشروعات الخدمة الوطنية بتاريخ 
ة عن ) تهديدات الأمن القومي المصري و العربي و الامن المائي المصري و حروب تنظيم ندوة تثقيفي-1

 .02/4/3102الجيل الرابع (بتاريخ 
 

 اللجنة العلمية 
 

 .3109الحصول علي المركز الثالث علي مستوي الجامعة في مجال الدوري العلمي نوفمبر  .0
بحث العلمي في المجال)الزراعي الحصول علي المركز الاول والثاني علي مستوي الجامعة في ال .3

 والطبي(.
 المشاركة في المسابقة البحثية بعنوان الطاقة الكاملة لفضلات الحيوانات على مستوى الجامعة. .2

 91لعدد  2/2/3102الى  32/3تم عمل دورة اساسيات تربية النحل بالكلية في الفترة من  .4
 طالب و طالبة و تم عمل شهادات لهم .

 .00/2/3102ض العلمي لاحسن إختراع و ابتكار بتاريخ الاشتراك في المعر .5
 .02/2/3102المشاركة في مسابقة دوري المعلومات العلمي على مستوى الجامعة بتاريخ  .2
 الاشتراك في ورشة عمل تحت عنوان ) أنا مبدع (. .9

طالب و طالبة خلال  42تم عمل كورس لغة انجليزية و قام بالتدريس أ/وليد عصام محمد لعدد  .2
 ري مارس و ابريل و يتم عمل شهادات لهم .شه

 .فيها العمل جاري و( Iso 00222)  دورة إعداد يتم .9
 الاعداد لعمل دورة لاندسكيب و جاري العمل فيها. .01
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 لجنة الجوالة 
 
 .09/1/3109الحصول علي المركز الاول في الاستقبال -0
ل علي المركز الاول مستوي ثاني من لجوالي جامعة بنهاوالحصو 02الاشتراك في الدرع الكشفي ال  -3

والحصول علي القائد المثالي علي مستوي جامعة بنها )القائد/معاذ 33/3/3102حتى  05/3
 محمد(واجوال المثالي علي مستوي جامعة بنها  الجوال/صلاح محمد(.

 2/3لجوالي جامعة بنها من يوم  02عمل معسكر إعداد للعشيرة للمشاركة في الدرع الكشفي ال  -2
 .00/3/3102حتى 
من خلال فريق علي 3102/ 9/2عمل تدريب لبعض الطلاب لمواجهة الأزمات و الكوارث بتاريخ -4

 مستوي الجامعة.
عمل مهرجان كشفي داخلي لجوالي و مرشدات كلية زراعة مشتهر لإعداد و تدريب العشيرة بالكلية و -5

 .05/2/3102-04تاهيل طلاب العشيرة الجدد لمدة يومان 
الاشتراك في دورة تنمية مهارات الجوالين و الجوالات من أبناء الجامعة للارتقاء بمستوياتهم في -2

 .2/4/3102حتى  0المجالات الكشفية المقامة بادارة الجامعة و ذلك من يوم 
الاشتراك في دورتي مساعد قائد وحدة كشفية و رواد الرهوط المقامة بادارة الجامعة خلال الفترة من -9
 02/4/3102حتى  0

                    

 اللجنة الفنية
 
 .31/2/3102عرض مسرحية الصديقان الخاصة بالجامعة في كلية زراعة مشتهر بتاريخ  -0
 من الطلاب الكلية 2المشاركة في مسابقة إبداع علي مستوي الجامعة وتم تصعيد عدد -3

 اب العربي ( إشتراك الاشتراك في مسابقة الفنون التشكيلية ) القاهرة عاصمة الشب -2

طلاب .. الطالب / حسام مسعد عبده ... الطالبة / بسمة عبدالحى عبده ... الطالب /  2 -4
 عبدالرحمن عامر محمد . 

 الاستمرار في بروفات المسرحية . -5

 الاستمرار في نشاط الفنون التشكيلية من خلال نادي الفنون و مرسم خا  بالفنون. -2

 .33/2/3102لام بالكلية بتاريخ عمل حفلة بمناسبة عيد ا -9
الاشتراك في العرض المسرحي لفريق المسرح بالكلية في المهرجان الفني علي مستوي الجامعة  -2

 (والاشتراك في المعرض الفني علي مستوي الجامعة. 21/4/3102-31/4خلال )

 

 اللجنة الاجتماعية والرحلات
 

 . 32/01/3109ومات علي مستوي الجامعةتاريخالحصول علي المركز الثالث في مسابقة دوري المعل-0
الحصول علي المركز الثالث علي مستوي الجامعة في مسابقة الطالب والطالبة المثالية نوفمبر -3

3109 . 
 طالب وطالبة. 009صرف بونات دعم الكتاب وكذلك صرف صندوق التكافل الاجتماعي لعدد -2
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       جنة الرياضيةلانجازات ال

                   
 المركز الثانى فى دورى  اسبوع شباب الكليات لخماسى كرة القدم ترم اول  -0

 2 04الى  3102 2 00المركز الثانى فى دورى  اسبوع شباب الكليات لخماسى كرة القدم ترم ثانى -3
3102   

 3102 4 2الى  3102 3 100المركز الاول فى دورى الا لعاب الفردية العاب قوى -2
 3102 4 2الى  3102 3 00دورى الا لعاب الفردية كاراتية المركز الاول فى  -4
 .3102 4 0الى  3102 3 39اقامة كاس عميد الكلية -5
 

 انجازات لجنة الأسر والمبادرات
 
 1الأشتراك في حفل الأستقبال  والترحيب بالطلاب القدامي والجدد -2
شمهندس ( بتاريخ اة )البالأشتراك في عمل معرض فني  بالمسطن الأخضر بالكلية  تحت  شعار اسر -1

31 /3/3102  
الأشتراك في عمل دوري شطرنج   بالمسطن الأخضر بالكلية  تحت  شعار اسرة )البشمهندس (  -2

 1 3/3102/ 32بتاريخ 
الأشتراك في مسابقة الأنشاد الديني بالجامعة  والفوز بالمركز الثاث علي مستوي الجامعة بتاريخ  -3

30/00/3109  
 1أجل مصر الحفل الختامي للوفد الصيني بالجامعةحضور طلاب أسرة من  -2
 02/2/3102أقيمت بالكلية يوم الثلاثاء الموافق التي عمل المبادرة المثالية علي مستوي الجامعة و -2
1 

 1 0/2/3102عمل ندوة أرشادية بالكلية بين الطلاب تحت شعار أسرة نظرة يوم الخميس الموافق  -7
 1 35/2/3102اريخ عمل دورة أسعافات أولية بالكلية بت -8
عمل حفلة مشتركة بين طلاب كلية الزراعة وطلاب كلية الطب البطري للتعريف بأسرة من أجل مصر  -9

  31/00/3109بتاريخ 
/ 02لتطوير التعليم علي مستوي الجامعات بالكلية بتاريخ منتدي الحوار الثاني الإشتراك في  -20
 1من طلاب الكية المتفوقين  3بعدد 2/3109
 . 33/4/3102مبادرة الطلاب الإيجابيين يوم الأحد الموافق استضافة ال -22
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 جامعة بنها        
 

 

 

 

 

 كلية الزراعة بمشتهر     

 ثانياا 

اع الدراسات العليا قط

 والبحوث
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 أنشخة قخا  الدرا ات العليا والبحوث

 المحور ا ول :ال خة البحثية

دخول ال خة البحثية للكلية حيز التنفيذ  ي ضوء ال تراتيجية القومية للتكنولوجيا والعلوم 

 والبتكار وال خة البحثية لجامعة بنها.

 

 المحور الثاني: طلاب الدرا ات العليا

  1028-1027ر أعداد طلاب المقبولية بالدرا ات العليا خلال العام الجامعي تخو

 

 

 
 المحور الثالث: الخلاب الدوليية )الوا دية(

 1028-1027 تخور أعداد طلاب الدوليية )الوا دية( خلال العام الجامعي

 
 

 1028-1027( تخور أعداد الخلاب الممنوحية خلال العام الجامعي 2)
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 ور الثالث: بناء قدرات طلاب الدرا ات العلياالمح

 
 

 المحور الرابع: العلاقات العلمية والثقا ية

 المؤتمرات العلمية

-7المؤتمر المصري الصيني الدولي الثاني  ي الزراعة والعلوم البيخرية والهند ه  •

 بنها. – 1027اكتوبر  20

 1028ابريل  7-3زراعة المؤتمر الدولي الرابع لتخبيقات التقنية الحيوية  ي ال – 

 مدينة الغردقة.

 

 المحور ال امس: المشروعات البحثية

 1028-1027تمويل المشروعات البحثية خلال العام الكاديمي 

اول: مشاريع تم تمويلها مة حندوق حساب البحوث العلمية بالجامعة المرحلة ال امسة 

 الف جنية( 100)
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 1028-1027العام الكاديمي  تمويل المشروعات البحثية خلال

 ثانيا: مشاريع تم تمويلها مة مركز البحوث الزراعية

 
 

 1028 -1027  المحور السادس: براءات الإخترا 

 

 “طريقة حناعة منتج لبة مت مر مة حليب النوق”

 مكتب براءات الإختراعات ا مريكي

United states patent No: US 9, 306, 250, B1 
 وأخرون اسماعيل السيد سيدال/ د:  الباحث
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 المحور السابع : البحث العلمي والنشر الدولي 

 

1022    -    1022 

 
1022-1027 
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1027  -  1028  

 
 

 البحث العلمي والنشر الدولي 
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 المحورالثامة: المكتبة

 عدد الكتب التي تم شرامها  نويا مة خلال المعرض الدولي للكتاب

 
 تفعيل وا ت دام بنك المعر ة المصريورشة عمل عة  •

 اضا ة قاعة للإطلا  مة خلال النترنت لخلاب الدرا ات العليا  •
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 المحور التا ع: مجلة حوليات العلوم الزراعية بمشتهر

 تخورأعداد البحوث المنشورة بمجلة حوليات العلوم الزراعية بمشتهر 

 1028-1027خلال العام الكاديمي 
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 رات العلمية للأقسام توحيات المؤتم

 1028/ 1027للعام الجامعى 

 قسم الإنتاج الحيواني   -
 

 اول: ب صوص شئون هيئة التدريس:

المطالبه بتحمل الجامعة نفقات حضور المؤتمرات المحلية والدولية لأعضاء هيئة التدريس ومعاونيهم  .1

 البحثية.لما لذلك من اثر فعال فى تنمية قدرات أعضاء هيئة التدريس العلمية و

الاهتمام بعلوم الترجمة والاستفادة من كل ماهو جديد وحديث في المراجع العلمية الخاصة بعلوم  .2

 الحيوان وتعريبها وتطويرها.

 زممه للابحاث. لاتجهيز معامل الابحاث بالاحتياجات ال .3

 

 ثانيا: ب صوص شئون الدرا ات العليا:

غننام تجديد قطيع الاو ةجديد هحيوانات حلاب راءجزء من الميزانية الإستثمارية للكلية لشيخصص  .1

 وشراء قطيع دجاج بياض. ماعزالو

 تجهيز أماكن لإجراء بحوث تجارب الدواجن . .2

 العمل علي توفير الاجهزه العلميه الحديثه بالقسم . .3

 الاهتمام بالمجالات الحديثه في البحث العلمي . .4

 تلفة عالية الإنتاج .بالأنواع المخ والدواجن تزويد مزرعة الأنتاج الحيواني .5

 بياض وسمان(. -)تسمين  بالأنواع المختلفة عالية الإنتاج داجنيتزويد مزرعة الأنتاج ال .6

استخدام جزء من الموازمنة الأستثمارية للأنتاج الحيواني والدواجن كل عام في تغذية وعلاج  .7

 الحيوانات بدلا من قصرها علي شراء الحيوانات والدواجن فقط.

 

 ص شئون الخلاب:ثالثا: ب صو

 عمل رحلات ميدانيه للطلاب تحت اشراف اعضاء هيئه التدريس. .1

 الاهتمام المستمر بتطوير المناهج الدراسيه لتتلائم مع إحتياجات سوق العمل.  .2

 الاهتمام بتفعيل الاشراف الاكاديمي للطلاب والتواصل المستمر معهم.  .3

 تنظيم ندوات علمية للطلاب. .4

 العلمية يليق باسم الكلية.توفير أتوبيس للزيارات  .5

 طلاب مرحلتى البكالوريوس والدراسات العليا. لتوفير معامل مجهزة لإجراء التجارب العملية  .6

المختلفة لتوفير  والدواجن التواصل مع شركات القطاع الخاص العاملة فى مجالات الإنتاج الحيوانى .7

 فرص العمل للخريجين.
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 رابعا: بخصو  خدمه المجتمع :

 اك في مشروعات لخدمه البيئه بالتعاون مع الاقسام الانتاجية. الاشتر .1

عمل ندوات علميه لتوعيه المزارعين بالاتجاهات الحديثه بالانتاج الحيواني وتدوير المخلفات  .2

 الحيوانيه واستخدامها في الزراعة. 

 الاستشارات العلمية. .3

 خدمه المجتمع بالمحافظة. ىف ىالتعاون مع الاقسام الاخر
 

   المحاحيل قسم -
تحسين و تطوير استراتجيات التعليم بالقسم لتنمية مهارات الطلاب بالقسم بما يتناسب مع طبيعة كل  -1

 مقرر.

 تحسين الجانب العملى بالقسم و اعداد قاعة تدريسية بمزرعة المحاصيل -2

 الاهتمام بمزرعة النماذج و تجديدها موسميا و مشاركة الطلاب فى اعدادها. -3

 عيل الاشراف على الدروس العملية تف -4

 تكثيف عدد الزيارات الميدانية للشركات الزراعية و المراكز البحثية  -5

 انشاء معمل التحليل الاحصائى و الحاسب الالى بالقسم -6

 الربط بين متطلبات سوق العمل و خريج قسم المحاصيل  -7

سات البحثية الاخرى للنهوض بالبحث العلمى تشجيع الباحثين بالقسم على اقامة مشروعات مع المؤس -8

 بالقسم

 تفعيل دور المرشد الاكاديمى و توثيق لقاءاته مع الطلاب و عمل ملف للارشاد الاكاديمى بالقسم -9

اعمال الطلاب ( و مواكبة الجديد فى العملية  –تقرير  –متابعة اعمال الجودة باستمرار )توصيف  -10

 التعليمية 

 قترحات طلابية بالقسم عمل صندوق م -11

 الاهتمام بصوبة قسم المحاصيل و تطويرها  -12

الاستعانة بالخبراء فى مراكز البحوث و الجامعات الاخرى فى تحسين حلقات النقاش العلمى  -13

 )السمينار( بالقسم

ت مشاركة اعضاء هيئة التدريس فى الدورات التدريبية للعاملين و المرشدين الزراعين بمؤسسا - 14

 المجتمع المحلى.
 

 قسم وقاية النبات -
 أولا: توصيات أعضاء هيئة التدريس:

 الحرص على استمرارية أقامة مؤتمر القسم كل عام دراسى  -1

تعميق العلاقة بين أعضاء هيئة التدريس وطلبة القسم بفرقتية وطلبة الدراسات العليا ويمكن أن  -2

 ى حدود الأحترام المتبادلتمتد إلى الناحيتين الأنسانية والإجتماعية.وذلك ف

 تطوير الخطة البحثية للقسم ومتابعتها بين اعضاء هيئة التدريس والتشجيع على النشر الدولى -3

 التركيز على الجديد فى الملاحظات التى يقدمها الطلبة وأعضاء هيئة التدريس -4

وقاية النبات عمل بروتوكولات تعاون علمى بين الشركات والمراكز البحثية المرتبطة بمجال  -5

 بالقسم وذلك لرفع المهارات العملية للطلاب

 التسويق الجيد للمقررات التدريسية بالقسم فى البرامج الأخرى -6
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 زيادة التعاون العلمى بين القسم وبقية أقسام الكلية فى النواحى البحثية والتدريسية -7

 عمل صندوق شكاوى لطلبة القسم دراسات عليا وبكالوريوس -8

 فى الأنشطة البحثية وتسجيل براءات الأختراعتشجيع الطلبة  -9

مطالبة أدارة الكلية بضرورة تمثيل القسم بعضو فى لجنة المزرعة ليكون مسؤولا عن تقدير  -11

 مستويات الإصابة بالآفات المختلفة وتطبيق افضل الوسائل لمكافحتها

 ثانيا : توصيات طلبة البرنامج وطلبة الدراسات العليا:

 لمية فى جميع تخصصات القسم زميادة الرحلات الع -1

 توفير الأجهزة بالمعامل والزجاجيات بأعداد مناسبة -2

 الحرص عل التدريس العملى لكل مقررلت القسم وزميارة المزرعة للتعرف على مظاهر الإصابة -3

 قسم علوم ا لبان  -
ي أول: -1 سرعة تنف ستلزم  ما ي تدريس م عات ال ذ لوحظ انة يوجد نقص شديد و عجز فى المعامل و قا

 المبنى الجديد لبرنامج علوم الأغنذية وذلك لحسن سير العملية التعلمية.

يا -2 ية ثان ية والتدريب ية التعليم يات اللازممة للعمل يات و الكيماو مات و الزجاج يادة الخا ضرورة  زم  :

 للطلاب.

 : توفير اتوبيس للزيارات العلمية  لطلاب القسم يليق باسم الكليةثالثا -3

 زة لشغل العملي للطلبة وطلاب الدراسات العليا: توفير معامل مجهرابعا -4

 : توفيرأجهزة الحاسب الآلي موصلة بالنت للبحث العلمي داخل القسم خامسا -5

سم   اد ا -6 خارج الق مواد  لي ال صرها ع صص وق مواد التخ صة ب ية الخا مادة الأختيار غاء ال : ال

 لتحقيق أكبر استفادة جماعية في مجال التخصص

ة وتوفير فرص العمل للخريجين بالاشتراك مع يعض الشركات في القطاع : العمل علي زمياد ابعا -7

 الخاص والعام والمراكز البحثية.

 تحديث المناهج بما يتناسب مع سوق العمل  ثامنا: -8

 : التوافق بين الساعات العملية و المحتوي العلمي و هذا بتطلب تغير اللائحةتا عا -9
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 بيان

 بالسادة اعضاء هيئة التدريس 

 1028حتي1022مة  احلية على مهمات  علميــة بال ارج الح
 

 مكان المهمة ال م م
 تاريخ المهمة

 القسم
 الى مة

2.  
د/ حازم محمد 

 عليوة عبدالنبى 

 

 وقاية النبات 7/22/1028 8/22/1022 الصية

1.  
د/ عبدالمخلب 

 احمد عبدالمخلب 

 

جامعة هوازهونج 

 بالصية
2 /2/ 1027 20/3/1028 

النتاج 

 لحيوانىا

2.  
كرم خميس د/ 

 بركات الجيزاوى

 

جامعة هوازهونج 

 بالصية
 وقاية النبات 22/2/1029 21/2/1028

3.  

د/ محمد 

عبدالمنعم محمد 

 طه الفولى 

 

 الكيمياء 22/3/1029 27/3/1028 ا تراليا
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 انــيـــــب

 والبرامج التدريبية  الندوات ب

 التى شارك  يها السادة اعضاء هيئة التدريس

 1028/  1027العام الجامعى  عة

 

 

 م

 
ومكان او الندوة  البرنامجا م 

 النعقاد
 الوظيفة ا م المشارك التاريخ

2-  
البرنامج التدريبى الثانى للبيوشار 

 بالصية

8-21 

 يناير

1028 

د / ابراهيم محمد السيد 

 على

ا تاذ مساعد بقسم 

 الراضى والمياه

1-  
ندوة عة تعظيم ال تفادة مة 

زراعية والصناعية الم لفات ال

  ى تغذية الحيوان

7 

  براير

1028 

قسم النتاج الحيوانى 

 بالكلية

قسم النتاج الحيوانى 

 بالكلية

2-  
الجتما  الثالث للاعضاء المشاركية 

"  تو ير المياه  ى الزراعة  ى مشرو  "

 بايخاليا

1-2 

 مايو

1028 

 د/ ابو  ريع احمد حسة
المدرس بقسم هند ة 

 النظم

3-  
ج التدريبى  ى مجال ا ت دام البرنام

التقنيات الحديثة  ى معالجة الراضى 

 الملوثة بالعناحر الثقيلة "بالصية

 يوليو 2

19 

 ديسمبر

1028 

 د/ابراهيم محمد السيد على
ا تاذ مساعد بقسم 

 الراضى والمياه
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 بالمؤتمرات بيان

 بالكلية التى شارك  يها السادة اعضاء هيئة التدريس

 1027/1028امعى عة العام الج
 

 م

 

 ا م المؤتمر ومكان النعقاد

 
 الوظيفة ا م المشارك التاريخ

2- 

المؤتمر العلمى السنوى السادس 

والعشرية للجمعية المصرية 

للتكاثر وال صوبة  ى الحيوان 

 بمدينة الغردقة

19/2/1028 

2/1/1028 

د/ جمال على الدية 0ا

 الصياد

ا تاذ متفرغ 

بقسم النتاج 

 الحيوانى

1- 
المؤتمر الدولى الول لسلامة 

 الغذاء بمدينة شرم الشيخ

22-28 

  براير

1028 

د/ اشرف مهدى 0ا

 عبدالحميد شروبة "بحث"

د/ السيد السيد على 

 ا ماعيل "بحث"

د/ عبدالعاطى محمد 0ا

 عبدالعاطى"مستمع" 

ا تاذ بقسم 

 الصناعات

ا تاذ مساعد 

 بقسم اللبان

ا تاذ بقسم 

 اللبان

2- 

ر الدولى السابع للتنمية المؤتم

 الزراعية المتواحلة

 جامعة الفيوم–كلية الزراعة 

2-7 

 مارس

1028 

د/ حديق عبدالعزيز 0ا

 "بحث"حديق 

 د/ احمد محمد  عد ابراهيم

 "بحث "

د/ جمال على الدية 0ا

 "مستمع "الصياد

ا تاذ ورميس 

 قسم المحاحيل

ا تاذ مساعد 

 بقسم المحاحيل

ا تاذ بقسم 

 وانىالنتاج الحي

3- 
المؤتمر الدولى الثامة للتنمية 

 الزراعية المتواحلة بجامعة الفيوم

2-7 

 مارس

1028 

د/ راشد عبدالفتاح 0ا

 محمد زمغنلول

 مشترك ببحث

ا تاذ ورميس 
 قسم النبات

2- 

المؤتمر الدولى ال امس عشر 

لعلوم المحاحيل بجامعة عية 

 شمس

2-1 

 اكتوبر

1028 

د/ رضا محمد يو ف 

 زويل "ببحث"

مدرس بقسم 

 النبات
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 بالمؤتمرات بيان 

 التى شارك  يها السادة اعضاء هيئة التدريس 

  1028/ 1027عة العام الجامعى 
                                                                      

 الوظيفة ا م المشارك التاريخ ا م المؤتمر ومكان النعقاد م

2.  

 ى مؤتمر ومعرض ال ليج 

دورته السابعة والذى يعقد 

بجامعة العمال والتكنولوجيا 

 بجدة

29-11 

  براير

1028 

د / على محمد 0ا

 شمس الدية

ا تاذ متفرغ بقسم وقاية 

 النبات

1.  

المؤتمر الدولى الرابع 

لتخبيقات التقنية الحيوية  ى 

 الزراعة بمدينة الغردقة

3-7 

 ابريل

1028 

د/ همام الخوخى محمد 0ا

 بهلول

 محمود حسة محمدد/0ا

د/اشرف مهدى 0ا

 عبدالحميد

 د/ مهران م تار عشرى

د/محمد خيرى السيد 

 عبدالحا ظ

 ا تاذ بقسم الصناعات "بحث"

 ا تاذ بقسم الصناعات "بحث"

 ا تاذ بقسم الصناعات "بحث"

ا تاذ مساعد بقسم البساتية 

 "بحث"

مدرس بقسم الصناعات 

 "بحث"

2.  
مؤتمر  لامة الغذاء والعمل 

  لخنة عمان–بمسقط  البلدى

9-21 

 ابريل

1028 

 ا تاذ بقسم النبات د/طه عبده توفيق

3.  

المؤتمر ال ريقى ال امس 

وورشة العمل الملحقة به 

دار –بالعاحمة التنزانية 

 السلام

6-15 

 يونيو

2018 

د/ا امة حسة منصور 

 الجارحى

المدرس بقسم النتاج 

 الحيوانى

2.  

المؤتمر الدولى الثالث 

ثير العربى واقع "لمعامل التا

النشر العلمى  ى العالم 

 العربى " بمدينة دبى

19-20 

 يونيو

1028 

د/ ناحر خميس 0ا

 بركات الجيزاوى

وكيل الكلية لشئون 

 الدرا ات العليا والبحوث
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 بيــــــــان

 بالسادة اعضـــاء هيئة التدريس 

 الحاحلية على اعـــــارات  بكلــــية الــــزراعة بمـــشتهر 
 1027/1028لال العام الجامعى خــ

 

 نو  العارة جهة العارة ال م م
 تاريخ العارة

 القسم
 الى مة

2.  

د/ احمد 0ا

رضا 

 عبدالمحسة

 

 السعودية

"اعارة بدون 

مرتب " 

 السعودية

 البساتية 22/8/1028 2/9/1027

1.  

م / لمياء 0ا

عبدالحميد 

 عابد 

 

للعمل السعودية 

 بجامعة الجوف
 اقتصاد 13/8/1028 12/8/1027 ""اعارة 

2.  

د/ نجلاء 

 كرى 

 عبدالحميد 

 

بجامعة الباحة 

 بالسعودية
 22/9/1022 اعـــــــــــارة

2/7/1027 

 

وقاية 

 النبات

3.  
د/ حسة احمد 

 بركات

 

جامعة القصيم 

 بالسعودية
 22/21/1028 2/2/1028 اعارة بدون مرتب

الصناعات 

 الغذامية
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 بيان بالسادة اعضاء هيئة التدريس

 الذية يدر ون  مقررات لخلاب  كلية الزراعة بمشتهر 

 1027/1028الفصل الدرا ى الول  للعام الجامعى 
الوظيفة  ال ـــــــــــم  م

 /القسم  
الكلية /  القسم 

 الجامعة 

عدد  ا م المقرر

 الساعات/

نظرى  

وعملى 

 ا بوعيا

الفصل 

 الدرا ى 

د/ حــــــــــــــفوت   .2

عبــدالمنعم حســة 

  ايـــــــــــــــــــــــد 

 

دكتوراة 

هند ة 

 زراعية 

هند ة 

 النظم 

" 2ر م هند ى " زراعة بنها 

 الفرقة الولى

 اعتية 

 نظرى 

21 

 اعة 

 عملى 

الفصل 

الدرا ى 

 الول 

د/ رامــــى محمــــد   .1

 رمضـــان حمـــودة 

 

دكتوراة 

هند ة 

 زراعية 

هند ة 

 النظم 

هند ة تصنيع  ا زراعة بنه

السماد العضوى 

المكمور للفرقة 

 الرابعة 

 اعتان 

نظرى 

 اعتية 

 عملى 

الفصل 

الدرا ى 

 الول 

م/ عبـــدم جمـــال   .2

ـــــــــــــد   عبدالحمي

 

 ماجستير

هند ة 

 زراعية 

هند ة 

 النظم 

 ميكانيكا  رقة اولى  زراعة بنها 

هند ة البيوت 

المحمية   رقة 

 ثالثة

 ت  اعات 

 عملى 

 اعات  8

 عملى

الفصل 

الدرا ى 

 الول 

مروة مصخفى   .3 م/ 

ــــــــــــــدالمنعم   عب

 

 ماجستير

هند ة 

 زراعية 

هند ة 

 النظم 

 ميكانيكا  رقة اولى  زراعة بنها 

التحكم البيئى  رقة 

 رابعة

 ت  اعات 

 عملى 

 اعات  8

 عملى

الفصل 

الدرا ى 

 الول 

م/ محمــــد احمــــد   .2

بدالعظيم  بى ع  عرا

 

 ماجستير

هند ة 

 زراعية 

هند ة 

 م النظ

ت خيط وتصميم  زراعة بنها 

المنشات الزراعية 

  رقة ثالثة 

 اعات  8

 عملى 

الفصل 

الدرا ى 

 الول 

                      

 بيان بالسادة اعضاء هيئة التدريس

 الذية يدر ون  مقررات لخلاب  كلية الزراعة بمشتهر

 1027/1028الفصل الدرا ى الثانى  للعام الجامعى 

الوظي ــم ال ـــــــــ م

 ة 

 /القسم  

الكلية /  القسم 

 الجامعة 

عدد  ا م المقرر

 الساعات/

نظرى  

وعملى 

 ا بوعيا

الفصل 

 الدرا ى 

د/ ايـــة الســـيد   .2

 شـــــــــــــعبان 

 

الصحة  مدرس 

 والسلوكيات 

طب 

 بيخرى

 مشتهر

ححة الحيوان 

 والدواجة 

لخلاب الفرقة 

 الثالثة  

 اعتان 

 نظرى 

 اعتان 

 عملى

الفصل 

نى الدرا ى الثا

1027/1028 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

ـــــــــد   .1 د / محم

ــد  شــعبان محم

 حســــــــــــــان

  

 

ا تاذ 

 مساعد
تغذية 

 ا ماك 

المعهد 

القومى 

لعلوم 

البحار 

والمصا

 يد 

انتاج ا ماك 

 "اجبارى "

لخلاب الفرقة 

 الثالثة

 اعتان  

نظرى 

 اعتان 

 عملى

الفصل 

الدرا ى الثانى 

1027/1028 

 

ــــود 0ا  .2 د/ محم

ــــــــدالعزيز  عب

ـــــــــــــــة   حس

 

ا تاذ 

 متفرغ
هند ة 

 زراعية

زراعة 

 الزقازيق

 د ى ر م هن

لخلاب الفرقة 

 الولى 

 اعتان 

 نظرى 

اربع 

 عملى

الفصل 

الدرا ى الثانى 

1027/1028 
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 بيان بالسادة اعضاء هيئة التدريس

 الذية يدر ون  مقررات لخلاب  كلية الزراعة بمشتهر

 1027/1028الفصل الدرا ى الثانى  للعام الجامعى 

 ال ـــــــــــم 
الوظيفة 

 /القسم
 القسم

الكلية / 

 الجامعة
 ا م المقرر

عدد 

 الساعات/

نظرى 

وعملى 

 ا بوعيا

الفصل 

 الدرا ى

حلاح   .2 مد  د/ اح

 حســــــــــــــــة

 

هند ة  باحث 

 زراعية

معهد 

بحوث 

 الهند ة

 اجهزة مساحية  

 لخلاب الفرقة الرابعة

 اعتان 

 نظرى

 اعتان 

 عملى

الفصل 

الدرا ى الثانى 

1027/1028 

م/ عبدم جمال   .1

ـــــــــد  عبدالمجي

 

هند ة  ماجستير

 زراعية

 ر م هند ى ماجستير

 لخلاب الفرقة الولى

 ورش

 الفرقة الولى

 تة  اعات 

 عملى

 

 تة  اعات 

 نظرى

الفصل 

الدرا ى الثانى 

1027/1028 

ــــــــــــروة   .2 م/ م

مصــــــــــــخفى 

 عبــــــــــدالمنعم 

 

هند ة  ماجستير

 زراعية

 ر م هند ى  ماجستير

 لخلاب الفرقة الولى
 ورش 

 الفرقة الولى

 اربعة

 اعات 

 عملى
 

  اعتان

 نظرى

الفصل 

الدرا ى الثانى 

1027/1028 

د/ حـــــفوت 0ا  .3

عبــــــــــدالمنعم 

 حسة  ايد 

هند ة  دكتوراة

 زراعية

 دكتوراة

 بالمعاش

هند ة انتاج وضبط 

 جودة

 الثالثةلخلاب الفرقة 
   

  

  

 
 اعتان 

 نظرى

الفصل 

الدرا ى الثانى 

1027/1028 

 

 بيان بالسادة اعضاء هيئة التدريس

 خلاب  كلية الزراعة بمشتهر الذية يدر ون  مقررات ل

 1027/1028الفصل الدرا ى الثانى  للعام الجامعى 
 

 ال ـــــــــــم 
الوظيفة 

 /القسم
 القسم

الكلية / 

 الجامعة
 ا م المقرر

عدد 

 الساعات/

نظرى 

وعملى 

 ا بوعيا

الفصل 

 الدرا ى

2.  

د/ رامى محمد 

 رمضان 

 

دكتوراة 

 فى 

الهندة 

 الزراعية

هند ة 

 زراعية
 اةدكتور

 طاقة الكتل الحيوية

 لخلاب الفرقة الرابعة

 

 

 اعتان 

 نظرى

الفصل 

الدرا ى الثانى 

1027/1028 

2.  

د/ احمد 0ا

 ا ماعيل محرم 

 

 ا تاذ
انتاج 

 حيوانى

زراعة 

 مشتهر

استزراع سمكى متقدم 

 -لائحة قديمة وجديدة  

بيئة الاسماك لائحة 

صفات المياه -جديدة

فى المزارع السمكية 

 لائحة قديمة

را ات د

 عليا

الفصل 

الدرا ى الثانى 

1027/1028 
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 بيان بالسادة اعضاء هيئة التدريس بالكلية

 الذية يدر ون  مقررات لخلاب كليات الجامعات الخرى 

 1027/1028الفصل الدرا ى الثانى للعام الجامعى 
 

 القسم الوظيفة ال ـــــــــــم م
الكلية / 

 الجامعة

ا م 

 المقرر

عدد 

 الساعات/

رى نظ

 وعملى

الفصل 

 الدرا ى

2.  

د/ حسة حسة 0ا

 الخناحى 

 

 الصناعات ا تاذ
زراعة 

 دمياط

تكنولوجيا 

 السكر

تكنولوجيا 

 الحبوب

يومان 

ا بوعيا 

السبت 

 وال ميس

الفصل الثانى 

1027/1028 

1.  

د/  مير احمد 0ا

 على 

 

 استاذ
هند ة 

 النظم

علوم 

زراعية 

وبيئية 

بجامعة 

 العريش

نمذجة الرى 

 والصرف

س مة ال مي

 كل ا بو 

الفصل الدرا ى 

 الثانى

1027/1028 

2.  

د/ هيثم محمد 0ا

 شحاتة 

د/محمد على 

 عبدالسلام

 

 استاذ

استاذ 

 مساعد

 اراضى

المعهد 

العالى 

للتعاون 

 الزراعى

ا ا يات 

 الراضى

 

السبت 

 ا بوعيا

الفصل الثانى 

1027/1028 

3.  

د / عبدم السيد 

 عبدم الحضرى

 

ا تاذ 

 مساعد
 كيمياء

معهد ال

العالى 

للتعاون 

 الزراعى

كيمياء 

عضوية 

 وحيوية

السبت مة كل 

 ا بو 

الفصل الثانى 

1027/1028 

2.  

د/ السيد حسة 

محمد مصخفى 

 جادو

 

 القتصاد ا تاذ

المعهد 

العالى 

للتعاون 

 الزراعى

مقرر 

تحليل 

مشروعات 

 زراعية

الثلاثاء مة 
 كل ا بو 

الفصل الثانى 

1027/1028 
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 بالجوامز  بترشيحات الكلية

 اعضاء هيئة التدريس التى تمنا  للسادة

 1028/ 1027عة العام الجامعى 

 
 الوظيفة  ملا عام المنا الجامزةا م  م

2-  

و ام الدولة التقديرية  ي 

مجال العلوم الزراعية لعام 

مة   امة الرميس  1022

عبد الفتاح السيسي رميس 

 الجمهورية.

 ماهر حسب النبي خليلأ.د /  1027

تشار رميس مس

الجامعة , عميد 

الكلية السابق 

,ال تاذ بقسم النتاج 

 الحيواني بالكلية
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 جامعة بنها            
 

 

 

 

 

 كلية الزراعة بمشتهر     

 ثالثاا 

قطاع خدمة المجتمع 

 وتنمية البيئة
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 الخطة السنوية للقوافل الزراعية بمحافظة القليوبية
 8102حتي فبراير  8102في الفترة من مارس  

 الزراعية الإدارة
القناطر  قليوب شبين القناطر كفر شكر بنها الخانكة طوخ الشهر

 الخيرية
 باسوس قليوب شبين القناطر كفر شكر شبلنجه نكةالخا مشتهر دندنا مارس

منشية  كفر مويس أبو زعبل كفر علوان ـ الحدادين إبريل
 أبو الغيط سنديون منية شبين الدريج

المنشية  منشية بنها كفر عبيان الحصة مايو
 الصغري

 الخرقانية قلما تل بني تميم

المنشية  نقباس عرب العليقات ميت كنانة يونيو
 الأخمين كفر أبو جمعه منشأة الكرام الكبري

 كفر سليم طنان عرب الجهينه الصفين كفر أبو زهرة كفر حمزة الدير يوليو

عرب  أسنيت مرصفا المنايل عرب الغديري أغسطس
 الصوالحة

 شلقان السد

جزيرة  كفر الشوبك كفر الشهاوي كفر العرب سندوه المنزلة سبتمبر
 كفر الحارث النجدي

 القناطر ناي كفر شبين كفر عامر كفر الحمام عرب العبايده لنامو أكتوبر
 الأتحاد كفر رماده كفر الدير كفر منصور الشموت سرياقوس الناصرية نوفمبر

 بهادة كوم أشفين الحصافة كفر علي كفر الشموت القلج كفر الحصافة ديسمبر
 كفر الشرفا بلقس الكوم الأحمر برقطا كفر مناقر المنيه منصورة نامول يناير

سنهرة خلوة  فبراير
 المنيرة زاوية النجار الزهوين الشقر منشية عزيز الخصوص سنهرة
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 القافلة الزراعية لكلية الزراعة بمشتهر ـ جامعة بنها 

 4/3/8102ـ محافظة القليوبية يوم الأحد الموافق  الخانكةبقرية المنايل  ـ مركز 
 

 مشاكل القرية وتمثلت في الآتي :خلال الزيارة مناقشة بعض من وقد تم 
مشكلة عدم توفر المياه في ترع الري وذلك بسبب عدم صيانه هذه الترع وعدم وجود طلمبات رفع من   .0

بئر ويتم الإعتماد  82الترعة الرئيسية ،الأمر الذي أدي إلي قيام الأهالي بدق آبار جوفيه بلغت 
 عليها كلياً في الري.

 .  مشاكل إنسداد زواريق الصرف المغطي.3      مشاكل تمليح التربة .      .8
 مشاكل إصابة البرسيم وإصابة  محصول البسلة.. 2. مشاكل سوسة النخيل.  3

 شجرات في أماكن عامة بالقرية. 01كما  تم  زراعة عدد 
ومع إنتهاء أنشطة القافلة تم وعد المزارعين بالمتابعة مع إمدادهم ببعض البرامج الهامة لإتباعها في 

 زراعاتهم وكذلك سوف يتم متابعة هذه الأنشطة.
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 القافلة الزراعية لكلية الزراعة بمشتهر ـ جامعة بنها

 6/3/8102الموافق  الثلاثاءـ محافظة القليوبية يوم  بنهاـ مركز   مرصفابقرية 
 خلال الزيارة مناقشة بعض من مشاكل القرية وتمثلت في الآتي :وقد تم 
 في الترع. مشكلة صرف المخلفات  .0
 .في زراعة البطاطسمشاكل .  3         . سوسة النخيلمشاكل    .8
 .ملوحة التربةمشاكل . 6 .البصل والعفن والأسود. مشاكل 4

 مشكلة إصابة التربة بالنيماتودا .7

 شجرات في أماكن عامة بالقرية. 01زراعة عدد  تم  كما 

 



 

 

  1027/1028كلية الزراعة بمشتهر ــ التقرير السنوي للعام الجامعي  

41 

 

رميس  -تحت رعاية أ.د / السيد يو ف القاضى ثانى عشرمشاركة الكلية  ى  عاليات ال بو  القليمي ال

نامب رميس الجامعة لشؤون خدمة المجتمع وتنمية البيئة وأ.د / محمود  -الجامعة وأ.د/ جمال إ ماعيل 

عميد الكلية  ى إطار أنشخة قخا  خدمة المجتمع وتنمية البيئة بالكلية تحت اشراف أ.د / عادل  -عراقى 

ية لشؤون خدمة المجتمع وتنمية البيئة توجهت القا لة الزراعية متجهة ً لقرية وكيل كل -البهنساوى 

م وذلك ضمة مشاركة 12/20/1027محا ظة القليوبية اليوم ا ربعاء الموا ق  –مركزبنها  –طحلة 

 الكلية  ى  عاليات ال بو  القليمي الثانى عشر ل دمة المجتمع وتنمية البيئة وكان  ي ا تقبال القا لة

بعض القيادات الشعبيه و التنفيذيه و لفيف مة المزارعية و المنتجية بالقريه. و ضمت القا لة عدداً مة 

 -أ.د/ عادل البهنساوى  -2أعضاء هيئة التدريس بالكلية ومعاونيهم وبعض والعمال وبياناتهم كالتالي : 

 -د / حامد الزعبلاوى  -1اعية . وكيل الكلية لشئون خدمة المجتمع وتنمية البيئة وأ تاذ الهند ة الزر

د/  -2قسم البساتية.  -.د / يسري  عودي  -3قسم البساتية .  -د/ مصخفى حمزة  -2قسم البساتية. 

قسم المحاحيل وتنوعت أنشخة و عاليات القا لة الزراعية  ي عدة محاور : المحور الول :  -أحمد  عد 

 - 1ندوة عة إنتاج محصول البخاطس .  -2لزراعي. عقد عدة ندوات  ي المجالت الم تلفة للنشاط ا

ندوة عة مشكلات التربة والتسميد .  - 2دوة عة العمليات الزراعية اللازمة لإنتاج محصول الذرة. 

المحور الثانى : تم عمل ا تبيان  هالى القرية  ى المشاكل الزراعية التى تواجهم وكيفية حلها. المحور 

شجرة  يكس بالوحدة المحليه و الخريق الرميسي بالقريه .كما تقدم أهالي  22الثالث : تم زراعة عدد 

القرية ب الص الشكر والتقدير للكلية والجامعة على ال دمات التى قدمت لهم وانهم  وف يحرحون 

  على الإتصال الدامم بالكلية للحصول على حل المشكلات الزراعية
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سي رميس الجمهورية لدعم القري شديدة الحتياج وبالتعاون  ي إطار توجيهات السيد/ عبدالفتاح السي

بية جامعة بنها ومؤ سة بنك مصر لتنمية وخدمة المجتمع , وتحت رعاية ال تاذ الدكتور/ السيد 

يو ف القاضي رميس جامعة بنها وعميد كلية الزراعة ال تاذ الدكتور/ محمود مغربي عراقي تم اليوم 

( ثلاثون مربي مة 20م تسليم بخاريات الرانب والعلاف لعدد )  1027بر اكتو 13الثلاثاء الموا ق 

محا ظة القليوبية وذلك ضمة مشرو  " تكثيف تربية وانتاج أرانب مشتهر المحسنة  -قرية بلقس 

جامعة بنها  للقري شديدة الحتياج و  تا مجالت للعمل وتشغيل  -وراثيا" بهدف دعم كلية الزراعة

 المصرية. الشباب بالقرية
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ال تاذ الدكتور / محمود عراقي عميد الكلية والسادة  1027-22-1ا تقبل اليوم ال ميس الموا ق 

الوكلاء قدامي ال ريجية  ي احتفالية اشبه بالعرس حيث اجتمع ن بة  اضلة مة قدامي ال ريجية  ي 

ة اعضاء هيئة التدريس واوامل ربو  كلية الزراعة  ي حفل جمع ال ريجية القدامي وادارة الكلية والساد

الخلاب  ي البرامج الم تلفة بالكلية وقد نظم هذه الحتفالية رابخة ال ريجية القدامي وعلي رأ هم 

المهندس احمد عادل بالتنسيق مع ادارة الكلية مة اجل التواحل المستمر بية الجيال . وقد اتفق الجميع 

 بو  الول مة نو مبر . وقد قام قدامي ال ريجية بتكريم علي ان تكرر هذه الحتفالية كل عام  ي ال

ادارة الكلية علي رأ هم ال تاذ الدكتور / محمود عراقي عميد الكلية والسادة الوكلاء والسادة اعضاء 

هيئة التدريس وجدير بالذكر تلبية اللواء / عبدالرحمة راشد دعوة رابخة ال ريجية القدامي وشر ت 

ت ايضا بحضور الجميع كما كرم قدامي ال ريجية اوامل الخلاب  ي المراحل الكلية بحضوره وشر 

 الم تلفة .وتتقدم ادارة الكلية بالشكر والعر ان لكل مة  اهم بإ قامة هذه الحتفالية.

 



 

 

  1027/1028كلية الزراعة بمشتهر ــ التقرير السنوي للعام الجامعي  

44 

 

  
عميد الكلية بدأت  -رميس الجامعة وأ.د / محمود مغربى عراقى  -تحت رعاية أ.د / السيد يو ف القاضى 

برنامج التجاهات الحديثة  ى الدارة ) المالية والدارية ( لكليتى الزراعة والخب البيخرى  اعليات 

وكانت المادتية العلميتية تحت عنوان " بخاقات الوحف "و " الهيكل التنظيمى " ألقتهما أ /  هام 

 مدير عام التنظيم والإدارة . -رجب 
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 1027-21-2يوم الحد الموا ق حتفاليه التميز العلمي الثالثه شاركت كلية الزراعة جامعة بنها  ي ا

التي نظمها قخا  الدرا ات العليا وا تتحها الدكتور السيد القاضي رميس الجامعه, وحضرها الدكتور و

جمال ا ماعيل نامب رميس الجامعه لشئون خدمة المجتمع وتنمية البيئه والدكتور هشام أبوالعينية نامب 

للدرا ات العليا والبحوث, والسادة عمداء الكليات واعضاء هيئة التدريس واشار  رميس الجامعه

القاضي أن هذه الحتفاليه للتميز العلمي  ي جامعة بنها حوره مصغره مة يوم العلم العالمي .وقد تم 

 تكريم العديد مة السادة اعضاء هيئة التدريس بالكلية.
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 م1028-2-28يوم ال ميس الموا ق ) بقري)ميت عاحم,كفر حسة,كفرعلوانتسليم بخارايات الرانب للمستفيدية 

 

 ى إطار تفعيل توجيهات الرميس عبدالفتاح السيسى, لدعم القرى وتشغيل الشباب وبمشاركة مؤ سة بنك مصر .. أقامت 

ومعالي ال تاذ  كلية الزراعة بمشتهر احتفالية كبرى تحت رعاية معالي اللواء / محمود عشماوي محا ظ القليوبية

متدرب مة أبناء قرى كفر علوان, وكفر حسة, وميت  72الدكتور / السيد يو ف القاضي رميس جامعة بنها . لتسليم 

عاحم, عدد مة بخاريات تربية ا رانب, بعد تأهيلهم وتدريبهم على طريقة التعامل مع المشرو , وا تثماره ليصل إلى 

ونة الشباب والعاملية  ى المشرو  على بيع منتجات مشروعه و تا باب التصدير مزرعة تربية ا رانب والخيور, ومعا

, عاشت  رحة المواطنية. أكد ”بوابة الفلاح“لإنعاش القتصاد القومى, والعمل على زيادة  رص جلب العملة ا جنبية .. 

ب والدواجة التى تنتجها كلية اللواء محمود عشماوى, محا ظ القليوبية, أنه جارى بحث إمكانية إنشاء مجزر للأران

الزراعة مة خلال المشروعات التى بدأت تتو ع بها, مشددا على أن ما عرضته الكلية بشأن المجزر يكشف عة أن للكلية 

رؤية حامبة  ى الملف وأن هناك اتجاها للتصدير إلى ا  واق الم تلفة, وهو ما  تنتعش معه خزينة الدولة بالعملة 

السيد القاضى, رميس الجامعة, على الجهود التى تقدمها الكلية للمجتمع المحيط بها, موضحا أن حجم  الصعبة. وأثنى أ.د

مليون جنيه, ووجه رميس الجامعة, الدعوة  1المنحة التى قدمتها مؤ سة بنك مصر لتنمية وخدمة المجتمع, بلغت نحو 

للتو ع  ى المشروعات التى تقدمها الكلية ل دمة المجتمع لرجال ا عمال للتعاون مع الكلية لتقديم الدعم اللازم للشباب, 

المحيط بها. وأكد أ.د محمود مغربى عراقى, عميد كلية الزراعة بمشتهر, ومدير مشرو  تربية وإنتاج أرانب مشتهر 

أنه تم  متدرب وتم تسليمهم بخاريات لتربية ا رانب, مشيرا إلى 2027المحسنة وراثيا, أن الكلية نجحت  ى تدريب نحو 

عيون للأمهات مزودة ببوكسات للولدة, وبوكسات للإنتاج, كما تم تسليم كل  8تسليم كل متدرب بخارية هرمية تشمل 

أمهات وذكرية مة  لالت أرانب مشتهر المحسنة  ى الكلية, موضحا أنه تم تسليم كل مربى جوال مة العلف  2متدرب 

يوما تقريبا, وأضاف عراقى, أن الهدف مة مشرو  تكثيف تربية  20لمدة عند بداية المشرو  لتغذية ا رانب وتكفيها 

وإنتاج أرانب مشتر المحسنة وراثيا للنهوض بالمستوى المعيشى  بناء القرية المصرية مة خلال تكثيف تربية وإنتاج 

 ا رانب المحسنة وراثيا الناتجة مة ا بحاث التخبيقية.
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يد الكلية تم تنفيذ دورة تدريبة تحت عنوان " تخبيقات قاذف عم -تحت رعاية أ.د / محمود عراقى 

-18وذلك اليوم ا حد الموا ق  .الجينات  ى إنتاج نباتات مهند ة وراثياً " لخلبة مرحلة البكالوريوس

رميس قسم الوراثة والهند ة  -أ. د / محمد حسة ر عت  -2 " تحت إشراف كلاً مة . م2-1028

و تهدف هذه الدورة  . المدرس بقسم الوراثة والهند ة الوراثية -مد العقاد د / تامرأح -1 . الوراثية

التدريب علي طرق عزل الجينات  -1إكساب الخلاب مهارة زراعة ا نسجة النباتية  -2 :التدريبية إلى

 التدريب علي طرق نقل الجينات بإ ت دام جهاز قاذف الجينات للنباتات الم تلفة -2النباتية 
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عاية معالي اللواء / محمود عشماوي محا ظ القليوبية , معالي ال تاذ الدكتور / السيد يو ف تحت ر

معرض منتجات جامعة بنها بمدر ة  1028-1-3القاضي رميس جامعة بنها ا تتا اليوم الحد الموا ق 

ة الكليات الشبان المسلمية ببنها  ي تمام الساعة العاشرة حباحا وقد شارك  ي هذا المعرض العديد م

وكانت كليتنا العريقة كلية الزراعة جامعة بنها  باقة  ي تقديم هذه ال دمة لقاطني المجتمع المحيط 

بالجامعة , وبتوجيهات مة ال تاذ الدكتور / محمود عراقي عميد الكلية , ال تاذ الدكتور/ عادل 

عديد مة منتجات الكلية مة ) بهنساوي وكيل الكلية لشئون البيئة وخدمة المجتمع تمت المشاركة بال

لحوم , دجاج وارانب ,  مان , اجبان , زبادي , خضار , نباتات زينة كلها منتجات عالية الجودة 

وبأ عار خارج المنا سة ) بسعر التكلفة( وقد اشاد عشماوي والقاضي بمنتجات كلية الزراعة جامعة 

 .بنها
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 الخطه المستقبلية لكلية الزراعة بمشتهر

 8102/  8107ل العام الجامعى خلا

 

 أولا: فى مجال شئون التعليم والطلاب:ـ
    توفير الإمكانيات والتسهيلات التعليمية والمعملية والمزرعية بمزرعة الكلية بمـايتيح تطبيـق

دراسات ومشروعات تؤدى دورها التعليمى والبحثى للطلاب وتعالج مشاكل وقضـايا اتتمـع   

ج تنفيـذى لتطـوير الأقسـام العلميـة، تقـارير الأقسـام العلميـة        المحيط وذلك من خلال برنـام 

 باحتياجاتها وأولوياتها، تقارير أنشطة واحتياجات الوحدات ذات الطابع الخاص.

        مراجعة واستكمال إعداد البرامج والمقررات بمـا يتفـق مـع المعـايير الأكادايـة القياسـية

 اتتمع.المرجعية لبرامج التعليم الزراعى وترتبط بحاجات 

 .تضمين البرامج الدراسية أساليب متطوره للتعليم والتعلم 

 .دراسة تعميم تطبيق نظام الساعات المعتمده 

 .إعداد برامج التعلم الإلكترونى يؤخذ فى الإعتبار السمات المميزة للعلوم الزراعية 

          م تطوير الإمتحانات لتكـون مقياسـا لقـدرة الطالـب علـى الـتفكير ومهاراتـه فـى اسـتخدا

 المعلومات والتقنيات التى درسها أو قام بتجميعها..

         إعداد وتحديث قواعد لتوزيع الطلاب على شـعب التخصـي يؤخـذ فـى الإعتبـار كـل مـن

 احتياجات سوق العمل ورغبات وإمكانيات الطلاب.

      إعداد برامج تدريب صيفى للطلاب فى مواقع عمل مناسبة لتخصصـاتهم وذلـك مـن خـلال

ناسبة والمؤهله لتدريب الطلاب كل فـى مجـال صصصـه، عقـد اتفـاق مـع       دراسة المواقع الم

الجهــات المؤهلــه علــى البرنــامج التــدريبى المناســب للطــلاب، متابعــة وتقيــيم الــبرامج  

 التدريبية المنفذه.

    ســرعة إصــاذ إجــراءات اهيــز صــالة الإمتحانــات بالــدور الأرينــى بمبنــى البســاتين

 بمايتناسب مع أعداد الطلاب.

 فــاءة الإرشــاد الأكــادايي علــي ينــوء التغذيــة الراجعــه مــن الطــلاب والمرشــدين   رفــع ك

 الأكاداين ووحدة ينمان الجودة ومخرجات عملية الإرشاد الأكادايي .

         زيادة تفعيل آليات مساعدة الطـلاب المتعثـرين وتشـجيع الطـلاب المتميـزين والعمـل علـي

 تكافل الإجتماعي .زيادة المساعدات المالية للطلاب من خلال صندوق ال
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       التوسع في تبني إستراتيجيات التعليم المتنوعة )مقررات إلكترونيةــ زيـارات ميدانيـة ـ

 التعليم التعاوني والتعليم الذاتي(.

           توفير الإمكانيات الماديـة اللازمـة لتطـوير مكتـب شـئون التعلـيم والطـلاب والعمـل علـي

 تصوير مستندات. تزويده بأربعة أجهزه كمبيوتر وطابعات حديثة وآله

 ثانيا: فى مجال رعاية الشباب:
  توفير الدعم المادي للإشتراك في الدورة الزراعية الأفروعربية الأولي المقامة بكلية الزراعة

 .8102جامعة القاهرة فبراير 

 . توفير الدعم المادي للإشتراك في الأنشطة الثقافية بالكلية والجامعة 

 الأنشطة العلمية علي المستوي المحلي والدولي.توفير الدعم المادي للإشتراك في  

 . توفير الدعم المادي للأنشطة الفنية المختلفة وإقامة ورش عمل ومعارض ومسرحيات 

 .توفير الدعم المادي لأنشطة الأسر والمبادرات 

  توفير الدعم المادي للإشتراك في الأنشطة الرياينية المتنوعة من كرة قدم وتنس طاولة وكرة

 علي مستوي الكلية والجامعة.طائرة 

   تــوفير الــدعم المــادي لأنشــطة الجوالــة مــن عمــل معســكرات والاشــتراك في المهرجانــات

والدورات الخاصة بتأهيل الجوالين لمساعدي قادة الوحدات الكشفية ـ إقامة معسـكرات ـ     

 الخدمات العامة وإقامة ورش عمل للمواهب.

   لـرحلات والمتمثلـة في إسـتقبال الطـلاب الجـدد      توفير الدعم المادي للنشـا  الاجتمـاعي وا

وتوعيتهم وتعريفهم بالكلية وتوزيع الكتب والخرائط الخاصة بالكلية وأقسامها المختلفـة  

ومزارعها ـ عقد بعض الدورات المتعلقة بالنشا  الإجتماعي وإقامـة الـرحلات الترفيهيـه     

ة بالإينـافة إلـي الإعـداد    والعلميه إلـي المنـاطق والمـدن المختلفـة علـي مسـتوي الجمهوري ـ      

 والتجهيز لإقامة حفل ختام الأنشطة وتنصيب الإتحاد.

 

 

 ثالثاً: فى مجال الدراسات العليا والبحوث:ـ

 .دراسة وتحليل الوينع الحالى لبرامج الدراسات العليا وارتباطها باحتياجات سوق العمل 

 ليا استحداث أساليب جديدة لتشجيع البحث العلمى وتطوير الدراسات الع 

 .استحداث برامج جديدة باللغة الإنجليزية 
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        فتح قنوات اتصال مع الهيئات ومراكز الأبحـاث الزراعيـة لـدعم مجـالات التنميـة المحليـة

 وحل المشكلات وتطوير الأداء.

       إعداد برامج لدعوة العلماء الزراعيين المصريين والمهـاجرين لإلقـاء محاينـرات والمشـاركة فـى

 ام العلمية المختلفة.البرامج البحثية للأقس

          إعداد برنامج لتبادل الطـلاب مـع الجامعـات والجهـات البحثيـة لزيـادة الإحتكـاك العلمـى

 والتقنى.

 .عقد عدد من الندوات وورش العمل لتنمية قدرات الطلاب 

 .عقد عدد من المؤتمرات العلمية المتخصصة فى العلوم الزراعية 

 طلاب الدراسات العليا.دعم مكتبة الكلية كمصدر هام فى التعليم ل 

 .التوعية ببنك المعرفة المصرى وكيفية إستخدامه 

 -رابعاً: فى مجال خدمة اتتمع وتنمية البيئة :
  تنمية الموارد الذاتية بالكلية من تطوير الهيكل التنظيمى لإدارة الوحدات ذات الطابع الخاص

 مع دعم وزيادة فاعلية مشاركة الأقسام العلمية.

 ج لحصر مشكلات القطاع الزراعى بالمحافظـة والإقلـيم ووينـع أولويـات لمواجهـة      إعداد برنام

 وإعداد خطط بحثية  تطبيقية للمساهمة فى حلها.

   عقد ندوات ومؤتمرات واتفاقيات تعاون مع الشركات الزراعية للتعرف على احتياجات سـوق

 العمل وتوظيف الخريجين.

  فى حاجة إلى إجراء حل عاجـل واصـاذ الـلازم    تحديد المشكلات والمستحدثات الزراعية التى

 بشأنها.

           وينع سياسـات وأسـاليب علميـة لتسـويق الخـدمات والمنتجـات الزراعيـة وأسـاليب الترويـج

 والتسويق .

 . تحسين آليات تسويق الخدمات اتتمعية 

 . وينع نظام لمعلومات التسويق الفعال للخدمات 

 تبنى مفاهيم التسويق الإلكترونى من خلال:ـ 

 ا(  التعرف على أفضل الطرق التسويقية من وجهة نظر المستفيدين.

 ب( عمل دليل للخدمات اتتمعية وتحديثة.

 ج( تنفيذ وإنشاء قاعدة بيانات اليكترونية للخدمات بالكلية. 
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 د(  توينيح دور الوحدات ذات الطابع الخاص  وأهميتها والخدمات التى تقوم بها.
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